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GUIA DOCENTE DE ASIGNATURAS DE TITULACIONES DE GRADO
CURSO 2025-2026

Datos basicos

Caédigo Nombre

Asignatura 2iz09 El Docente en Educacion Infantil

Titulacion Grado en Educacién Infantil

Mddulo Organizacién del espacio escolar, materiales y habilidades docentes.

Materia Educacion

Departamento Didactica
‘ Créditos tedricos ‘ 4 Créditos pra’cticos‘ 2 ‘ Total créditos ECTS ‘ 6
‘ Tipo ‘ Basica ‘ Modalidad ‘ Presencial ‘ Curso ‘ 2025-2026
| Semestre ‘ 20 ‘ Curso ‘ Segundo

Requisitos previos

Debido a que las clases de la asignatura se impartiran en castellano se requiere nivel competencial de idioma (expresién y
ortografia), nivel de referencia B1 para estudiantes Erasmus.

Recomendaciones

Se recomienda al alumnado una participacion activa y reflexiva en clase, asi como llevar un seguimiento y estudio continuo de la
asignatura cumpliendo con la entrega de actividades en las fechas previstas.
Se recomienda ademas trabajar la capacidad de analisis y sintesis, comunicacion oral y escrita, capacidad de gestion de la
informacidn, el razonamiento critico y el trabajo en equipo.

Profesores

Dfia. M2 de los Angeles Mateos Garcia

Competencias

Id. Competencia Tipo

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y BASICA
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CG19 Comprender que la dinamica diaria en Educacion Infantil es cambiante en funcién de cada estudiante, GENERAL
grupo y situacién y saber ser flexible en el ejercicio de la funcidn docente.

CG20 Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y los estados de | GENERAL
animo del profesorado como factores que contribuyen al progreso armonico e integral de los estudiantes.

CG22 Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto GENERAL
0SO1 [Competencia en la contextualizacion critica del conocimiento estableciendo interrelaciones con la TRANSVERS
problematica social, econémica y ambiental, local y/o global. AL
0S02 |[Competencia en la utilizacidon sostenible de recursos y en la prevencion de impactos negativos sobre el TRANSVERS
medio natural y social. AL

Resultados de aprendizaje

Id. Resultado
R1 Analizar y comprender los fundamentos bdsicos de la funcién del docente de educacion infantil.
R2 Conocer la normativa relativa a las funciones del docente de educacién infantil.
R3 Reconocer el principio de equidad como criterio de actuacion docente.
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R4 Disefiar propuestas de intervencion que respondan a las necesidades del alumnado.

R5 Comprender y valorar la importancia de la estabilidad personal y profesional del docente para garantizar un clima de

seguridad afectiva.

Actividad formativa

Actividad
formativa

Horas

Grupo

Detalle

Competencias a
desarrollar

1. Sesiones
tedricas

32

Grande

Modelo Expositivo: Presentacidn, exposicion, analisis, etc.,
de los temas o problemas para tratar las nociones, conceptos
y procedimientos de cada tematica, con participacion del
alumnado.

Aprendizaje Cooperativo: Exposiciones de los trabajos de los
grupos seguidos de debate. Actividad supervisada con
participacion compartida que promueve la criticay la
discusion sobre los contenidos tratados, materiales
presentados y actividades realizadas

CB2, CG19, CG20,
CG22,50S1

2. Sesiones
practicas

16

Mediano

IAprendizaje Cooperativo.

- Sesiones de trabajo grupal supervisados por el profesor
para la resolucion de problemas vy la realizacion de
actividades y tareas relacionadas con cada tematica.

- Preparacion en grupo de lecturas, ensayos y
propuestas de actuacion fundamentadas para entregar
y/o exponer en clase.

- Sesiones de trabajo grupal o individual orientados a la
busqueda de datos, bibliotecas en red, internet, etc.

- Exposiciones de los trabajos de los grupos seguidos por
el debate. Actividad supervisada con participacion
compartida que promueve la critica

CB2, CG19, CG20,
CG22, SOS1,50S2

3. Trabajo
autonomo

98

Individual y
pequeio
grupo

- Busquedas bibliogréficas, lecturas recomendadas

- Confeccion de esquemas, resumenes y cuadros sobre
los contenidos tedricos.

- Elaboracidn de trabajos o informes vinculados a las
actividades practicas.

- Estudio auténomo del alumnado

CB2, CG19, CG20,
CG22 SOS1,50S82

4. Tutorias

Individual y
pequeio
grupo

Sesiones de interaccién y actividad del profesor con el
alumno o grupo para la resolucion de dudas y aclaraciones.

CB2, CG19, CG20, CG22

5. Evaluacion

Grande

Seguimiento de la presencia y participacion del alumno en
clases tedricas y practicas.
Examen escrito/ oral para evaluar la asimilacién y grado de

conocimiento de los contenidos tedricos y practicos.

CB2, CG19, CG20, CG22

Sistema de evaluacién
Procedimiento de evaluacion

Descripcion del Sistema

Tarea/actividades de Medios, técnicas e instrumentos

Ponderacion

Competencia a

evaluacién de evaluacion evaluar
Trabajo en grupo: | Realizacion de Medios de evaluaci6n: CB2, CG19, CG20,
andlisis  de experiencias, | trabajos/ensayos en - Trabajos/ensayos grupales CG22, 5081, SOS2
resolucion de problemas, | grupo (andlisis de
lecturas y documentos | experiencias, Instrumento de evaluacién:
elaborados durante el curso, | resolucion de - Escala de valoracidn, rubrica...
tanto  obligatorios como | problemas, lecturasy de los trabajos/ensayos grupales
optativos. documentos

elaborados durante el
curso, tanto
obligatorios como
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optativos).
Trabajo individual: analisis de | Realizacién de [Medios de evaluacidn: 20% CB2, CG19,
experiencias, resolucién de trabajos/ensayos - Trabajos/ensayos individuales CG20, CG22,
problemas, lecturas y | individuales  (analisis S0S1,50S2
documentos elaborados | de experiencias, [Instrumento de evaluaci6n:
durante el curso, tanto | resolucién de | - Escala de valoracién, rabrica... de
obligatorios como optativos problemas, lecturas y | los trabajos/ensayos individuales

documentos

elaborados durante el

curso, tanto

obligatorios como

optativos).
Pruebas escritas/orales sobre | Prueba individual [Medio de evaluaci6n: 50% CB2, CG19,
la aplicacién de los contenidos | escrita de los [ Prueba individual escrita CG20, CG22,
de la materia. contenidos tedricos y

su aplicacion practica [Instrumento de evaluacién:

referidos a las | - Examen/test evaluacion, para la

competencias evaluacion de prueba individual

trabajadas en la

asignatura.

Criterios Generales de evaluacion

- Grado de implicacién y actitud que el alumnado manifiesta en la asignatura.
- Valoracidn de los trabajos realizados, individualmente o en grupo.
- Constatacion del dominio de los contenidos tedricos y practicos.

Procedimiento de calificacion
La evaluacion que se plantea para esta asignatura intenta ser formativa, estableciendo un proceso de evaluacidn continua sobre
los resultados de aprendizaje de la asignatura para los alumnos que hayan asistido regularmente a clase.

- Evaluacién continua que mira los objetivos, al desarrollo de las capacidades y a la mejora del propio proceso de aprendizaje. Se
valorara:

o Nivel y calidad de la participacion e intervencion de cada alumno en el aula y en el grupo.

e Nivel de las argumentaciones y razonamientos expresados en el desarrollo de las diferentes actividades.
e Nivel de analisis, comprension y profundizacion de los conocimientos adquiridos.

e Nivel de elaboracidon y coherencia de los trabajos propuestos.

- Evaluacién sumativa:
Habra actividades sobre el contenido de la materia a lo largo del curso.

Para superar la asignatura, el estudiante debera tener en ambos bloques la mitad de su valor maximo vy asistir al 80% de las
sesiones presenciales.
- Elalumnado que no haya cumplido con el porcentaje de asistencia (80%) podra solicitar la evaluacién global de la
asignatura, segun la normativa vigente.
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Contenido

Contenido Competencias Resultados de
relacionadas aprendizaje

relacionados

1.- La funcidn del docente de Educacidn Infantil. El docente en el ciclo0 -3y en el CB2, CG19, CG20, R1, R2, R3

ciclo 3 — 6 afios. CG22 S0S1, S0S2

2.- Formacion del docente de Educacion Infantil. El conocimiento profesional. CB2 CG19, CG20, R1, R2, R3, R5
CG22 S0S1, S0S2

3.- El papel del docente como referencia afectiva y como agente de socializacion. CB2, CG19, CG20, R1, R3, R4, R5
CG22 S0S1, S0S2

4.- Las actitudes y el clima en el aula. CB2, CG20, CG22, R3, R4, R5

5.- Relaciones interactivas docentes — alumnado. El estilo comunicativo CB2, CG22 R3, R4, R5

6.- Coordinacion y direccién del grupo — clase. CB2, CG22 R3, R4

7.- Distintos perfiles docentes: directivo e inclusivo. CB2, CG20, CG22 R1, R4
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